PATVIRTINTA

Klaipédos ,,Varpelio® mokyklos-darZelio
direktoriaus 2023 m. birzelio 17 d.
jsakymu Nr. V-15

KLAIPEDOS ,,VARPELIO“ MOKYKLOS-DARZELIO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 METU VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos ,,Varpelio* mokyklos-darzelio korupcijos prevencijos veiksmy planas (toliau —
Veiksmy planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu
(toliau — KPJ]), Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XI1-1537, Klaipédos miesto savivaldybés
korupcijos prevencijos 2023-2025 mety veiksmy planu, patvirtintu Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus 2023 m. kovo 7 d. jsakymu Nr. AD1-291, bei kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veiklg.

2. Veiksmy planas skirtas korupcijos prevencijai uztikrinti ir korupcijos pasireiskimo
galimybéms mazinti ,,Varpelio® mokykloje-darzelyje (toliau — Mokykloje).

3. Veiksmy planas grindZziamas veiklos skaidrumu, vieSumu, Mokyklos vadovy ir
darbuotojy, mokiniy antikorupciniu $vietimu, mokymu ir informavimu.

4. Korupcijos prevencija Mokykloje jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

4.1. teis€tumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés jgyvendinamos laikantis
Lietuvos Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uZtikrinant asmens
teisiy ir laisviy apsauga;

4.2. visuotinumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

4.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis reikalinga informacija ir teikiant vienas Kitam
kitokia pagalba;

4.4. nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kirimo priemoniy veiksmingumas
uztikrinamas nuolat tikrinant ir perzitrint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy
igyvendinimo rezultatus bei teikiant pasitilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo;

4.5. skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla turi bati vieSa ir suprantama, atvira
bendruomenei;

4.6. darbuotojy jtraukimo — j korupcijos prevencija jtraukiami visi Mokyklos darbuotojai.

5. Veiksmy plane vartojamos sgvokos atitinka KPI ir kituose teisés aktuose apibréztas
sgvokas.

6. Veiksmy planas parengtas 3 (trejy) mety laikotarpiui ir jj tvirtina Mokyklos direktorius.

11 SKYRIUS
APLINKOS IR ANTIKORUPCINES VEIKLOS ANALIZE

7. Mokykla — savivaldybés biudzetiné jstaiga, savo veiklg grindzianti Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Klaipédos
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus,
Svietimo skyriaus ved¢jo jsakymais.

8. Direktorius kasmet atsiskaito uz tking-finansing veikla Mokyklos tarybai, Mokytojy
tarybai, Klaipédos miesto savivaldybés tarybai bei Klaipédos miesto savivaldybés merui.
Atsiskaitoma uz paramos 1éSy, 1€Sy, skirty mokiniy pazintinei veiklai, mokytojy kvalifikacijos
keélimui, Mokyklos pajamy ir atsitiktiniy paslaugy ir patalpy nuomos 1€Sy panaudojima.
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9. Mokyklos Korupcijos prevencijos 2020-2022 mety programa (toliau — Programa)
patvirtinta 2019 m. birzelio 3 d direktoriaus jsakymu Nr. V-14 D¢l Klaipédos ,,Varpelio*
mokyklos-darzelio korupcijos prevencijos 2020-2022 mety programos patvirtinimo®. Programoje
nustatytos strateginés kryptys: korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas. Programos
jgyvendinimui buvo patvirtintas priemoniy planas, kuriame numatytos prevencinés priemones,
skirtos gerinti antikorupcinj Mokyklos darbuotojy Svietimg. Buvo iskelti 2 tikslai, jiems pasiekti
nustatyti 3 uzdaviniai, o jy jgyvendinimui numatyta 7 priemongs:

9.1. uztikrinant kokybiSka Mokyklos veiklos antikorupcinj vertinimg, buvo sudarytos
galimybés darbuotojams dalyvauti mokymuose. Programos vykdymo metu jvyko 3 mokymai;

9.2. Mokyklos internetinéje svetainéje informacija apie gaunamg paramg ar gautas dovanas,
Mokyklos vadovy darbotvarkés skelbiama viesai;

9.3. Mokyklos bendruomené ir mokyklos taryba jtraukiamos ] svarstymus planuojant
Mokyklos biudZzeta, sprendziant 1éSy taupymo klausimus;

9.4. dalies Mokyklos darbuotojy darbo pobudis ir suteikti jgaliojimai gali sudaryti sglygas
korupcijai pasireiksti. Siekiant sumazinti tokig galimybe, Centringje vieSyjy pirkimy sistemoje
skelbiama planuojamy metiniy pirkimy suvestiné, mazos vertés vieSyjy pirkimy taisykleés;

9.5. direktorius ir Mokyklos darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, yra pateike
privaciy interesy deklaracijas.

9.6. Mokykloje patvirtinta paramos mokyklai gavimo, panaudojimo, apskaitos ir
atsiskaitymo tvarka;

9.7. ugdytiniy tévai (globéjai) supazing su mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka
Mokykloje;

9.8. Mokykloje patvirtinta direktoriaus jsakymu sudaryta Korupcijos prevencijos grupg;

9.9. Mokyklos interneto svetainéje https://varpelismokykla.lt/korupcijos-prevencija/
skelbiama Programa, jos jgyvendinimo priemoniy planas, $ios programos jgyvendinimo ataskaitos,
informacija apie parneSimy apie korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas ar pasitilymy korupcijos
prevencijos kKlausimais pateikima, atsakingus uz korupcijos prevencija Mokykloje asmenis bei kita
aktuali informacija;

9.10. antikorupcinis Svietimas yra jtrauktas j klasiy vadovy veiklos planus, siekiant ugdyti
mokiniy antikorupcinj pozitrj;

9.11. praneSimy apie galimai padarytas korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas arba
darbuotojy netinkama elgesj nebuvo gauta;

9.12. uztikrinant skaidry 1éSy panaudojima, periodiskai skelbiama ataskaita apie valstybés ir
savivaldybés 1éSy panaudojima Mokyklos svetainéje.

10. Ivertinus Programoje ir jos priemoniy plane numatytas priemones ir pasiektus rezultatus,
matyti, kad didzioji dalis priemoniy buvo jvykdytos ir prisidéjo prie siekiamy rezultaty
jgyvendinimo. Dalis priemoniy yra aktualios, todél bus tesiamos, siekiant stiprinti korupcijai
atsparig aplinka Mokykloje bei didintini antikorupcinj samoningumga, taip pat Salinti galimus
korupcijos rizikos veiksnius.

111 SKYRIUS
VEIKSMO PLANO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

11. Veiksmy plano tikslas — uztikrinti kryptinga ir nuoseklia korupcijos prevencijos
Mokykloje funkcionavimg, gerinant esamas ir diegiant naujas (inovatyvias) korupcijos prevencijos
priemones, siekiant didinti Mokyklos veiklos vieSumg ir atviruma bendruomenei, vykdomy procesy
skaidrumg ir darbuotojy atsparuma korupcijai.

12. Veiksmy plano uzdaviniai:

12.1. uztikrinti korupcijos riziky nustatymag ir valdyma bei vieSyjy interesy konflikty
valdyma;

12.2. siekti didesnio Mokyklos valdymo efektyvumo, sprendimy ir procediiry skaidrumo,
vieSumo ir atskaitingumo bendruomenei;
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12.3. didinti Mokyklos darbuotojy antikorupcinj sgmoninguma.
13. Veiksmy plano jgyvendinimas vertinamas taip, kaip nustatyta veiksmy plano priede.

IV SKYRIUS
VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS,
ATSAKOMYBE, KEITIMAS, PILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

14. Veiksmy planas jgyvendinamas pagal Veiksmy plano priede pateiktas Veiksmy plano
jgyvendinimo priemones.

15. Uz Veiksmy plano jgyvendinimg atsakingas Mokyklos direktorius.

16. Veiksmy plano jgyvendinimg atsakingas Mokyklos darbuotojas, atsakingas uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirima.

17. Veiksmy plano uzdaviniy, priemoniy jgyvendinimo vertinima, stebéseng, koordinavima
ir Veiksmy plano jgyvendinimo kontrole vykdo Mokyklos direktoriaus sudaryta Mokyklos
korupcijos prevencijos grupé. Isvadas dél Veiksmy plano ir jo priemoniy jgyvendinimo Mokyklos
direktoriui teikia Mokyklos korupcijos prevencijos grupé.

18. Uz konkreciy Veiksmo plano priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako
nurodyti vykdytojai.

19. Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy vykdytojai pasibaigus metams, ne véliau kaip
iki sausio 20d., pateikia Mokyklos korupcijos prevencijos grupei apibendrintg informacija apie
jiems priskirty Veiksmy plano priemoniy jgyvendinimo eiga, pasiektus rezultatus.

20. Mokyklos korupcijos prevencijos grupé apibendrina informacijg apie priemoniy
lgyvendinima, pasiektus rezultatus ir susistemintus duomenis pateikia Mokyklos direktoriui.
Informacija skelbiama Mokyklos interneto svetainéje.

21. Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy vykdytojai, atsizvelgdami ] kintancias
aplinkybes ir veiksnius, turin¢ius ar galinius turéti jtaka Veiksmy plano priemonéms jgyvendinti,
teikia Mokyklos direktoriui motyvuotus pasiiilymus dél jgyvendinamy Veiksmy plano priemoniy
koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis, detalizuodami jy tikslus, vykdymo procesa ir vertinimo
Kriterijus.

22. Veiksmy plano jgyvendinimas finansuojamas 1§ patvirtinty Mokyklos biudZeto
asignavimy.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Veiksmy planas skelbiamas Mokyklos interneto svetaingje www.varpeliomokykla.lt
skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

24. Veiksmy planas kei¢iamas, naikinamas ar stabdomas jo galiojimas Mokyklos
direktoriaus jsakymu.
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